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Fiir den Teil 3 ,,Diskutieren und Planen” werden folgende Rollen
ausgesucht oder zufillig zugeteilt:

Die Architektin, der Architekt

Architekt:innen planen Gebdude. Dabei achten sie besonders auf
funktionale, soziale, wirtschaftliche und asthetische Aspekte von
Bauwerken. In der konkreten Aufgabe hier sind sie besonders fir
alle Siedlungsgebiete und Bauwerke zustandig.

Die Raumplanerin, der Raumplaner

Raumplaner:innen bringen Vorschlage zu Gestaltungskonzepten fir
Siedlungen, StraRenrdume und 6ffentliche Platze sowie deren
Anteilen ein. Sie definieren, ob Gberhaupt etwas gebaut werden
darf und wie hoch Gebaude sein dirfen. AuBerdem schlagen sie
Nutzungen vor, zum Beispiel wo ein Supermarkt oder ein
Kindergarten hinkommen soll.

Die Verkehrsplanerin, der Verkehrsplaner

Verkehrsplaner:innen entwerfen Strallen- und Schienenwege, Gehsteige und
Radwege. Die einen sind fiir lange Strecken notwendig, die anderen fiir
kiirzere. Sie verbinden Hauser oder Gebiete miteinander und machen es
moglich, von einem Ort zu einem anderen zu fahren oder zu gehen.

Die Landschaftsplanerin, der Landschaftsplaner

Landschaftsplaner:innen beschaftigen sich mit Kultur- und Naturraumen.
Besonders wichtig sind sie bei der Planung von nachhaltigen Flachen, weil sie
auch Tiere und Pflanzen im Blick haben. In der konkreten Aufgabe sollen sie
speziell die Freirdaume (Wiesen, Walder, Gewasser) im Blick haben.

Die Blirgermeisterin, der Blirgermeister

Burgermeister:innen sollen in ihrer Gemeinde/Planausschnitt auf die Ideen der
Architekten, Raumplaner, Verkehrsplaner und Landschaftsplaner Riicksicht
nehmen und versuchen, alle Interessen gleichberechtig einzubinden. Das ist gar
nicht so einfach, denn der Blirgermeister muss dafiir sorgen, dass alle
miteinander an einem gemeinsamen Ziel arbeiten.
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